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快樂找工作 創造薪生活                          

本校於民國一○三年四月二十九日(星期二)早上十點假本校嘉東校區存誠

樓與創意樓中間草坪，舉辦「2014 年校園徵才活動」。因應全球經濟危機所導致

之就業市場不振現象，特別以「快樂找工作 創造薪生活」為主題，配合廠商徵才

需求，建立儲備人才連絡管道，透過校園徵才活動闡揚各企業特性、經營理念與

相關制度，提供應屆畢業同學及畢業校友與求才廠商直接面試與溝通的平台，進

而獲得就業機會。 
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徵才包含多

家知名企業，邀請廠

商有瓦城泰統集團、

福懋科技、福懋興業、

月眉國際開發、溪頭

米堤大飯店、旭德科

技、全國電子、寶雅、

eBADY 國際教育集團...等多家廠商，職缺包含行政人員、理財專員、技術員、助

理工程師、設計研發人員、櫃檯員、業務員、餐飲服務員、業務助理、採購專員

等，共提供超過上千個工作機會，全力媒合應屆畢業生與企業人才需求。 

就業博覽會活動現場邀請雲林縣政府勞工處、斗六就業中心、國軍中區人

才召募中心共襄盛舉.。並於活動現場辦理「好禮贈送」，透過多家廠商的參與徵

才，期許學生能及早做好就業準備，抱持正面積極的態度，充分準備自我就業競

爭能力。而另一方面也增加業界與學生之交流與互動，為公司找尋職場上的千里

馬，製造雙贏的機會。 
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泰國極限廚師挑戰賽  

    由觀光與餐飲旅館系及餐飲廚藝系共組代表隊，於 103 年 5 月 21 日(三)~25

日(日)參加由泰國國際貿易促進局(DITP)及世界廚師協會(WACS)認可、泰國廚師

協會(TCA)支持通過主辦之「第三屆 2014 年泰國極限廚師挑戰賽 TUCC 

( THAIFEX)」，共獲十面獎牌及二座小金人獎座，本屆比賽共分為「熱菜比賽」

十項、「烘焙展示比賽」四項，以及「現場藝術比賽」四項，共三種十八項次。

每一項比賽都頒發金、銀、銅牌，各單項次最佳成績另頒發小金人一座。各國選

(左起)楊峻傑選手、卓冠傑選手、張育誠選手榮獲團體賽銀牌 
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手報名非常踴躍熱烈，「台灣廚藝美食協會」網站，甚至很早就張貼報名額滿的

公告，此時各國廚藝高手已磨刀霍霍，爭先踴躍，期待在比賽中大顯身手、爭取

最高名次。 

於此次比賽中獲獎獎項計有：現場個人冰雕由餐飲廚藝系王貴正老師榮獲

金牌，並獲單項次最高分榮獲最高榮譽小金人獎座；現場熱菜-海鮮組合-職業組由

餐飲廚藝系王貴正老師榮獲銅牌。現場熱菜-現代日式餐點-青年組由餐飲廚藝系陳

方威同學榮獲銀牌，並獲最高榮譽小金人獎座;現場藝術類-蔬果雕刻-現場三人團

體賽由觀光與餐飲旅館系楊峻傑、卓冠傑、張育誠等三位同學榮獲銀牌；個人競

賽-現場動態蔬果雕刻由觀光與餐飲旅館系柯明宗老師榮獲金牌、卓冠傑同學榮獲

銀牌、楊竣傑及張育誠同學榮獲銅牌，值得一提的是本屆 TCUU 大賽共頒發十八

座小金人獎座，台灣由本校師生迎(贏)回二座，這是本校師生共同努力成果。 

許舒翔校長表示，環球科技大學是一所強調「做中學，學中做」的大學，

培育學生成為「技能專精，務實致用」之人才，積極鼓勵同學走出校園，參與各

項國際競賽。本次比賽榮獲二金五銀三銅牌及二座小金人獎之佳績為校爭光，以

廚藝軟實力讓環球科大站上國際舞台發光。 
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彰雲區技職教育發展座談會暨成果展           

本校連續二年承辦教育部技職

教育宣導與體驗計畫，並於 103 年 5

月 21 日舉辦「彰雲區技職教育發展

座談會暨成果展」，國民暨學前教育

署吳清山署長及教育部技職司李彥儀

司長與彰雲地區國中、高中職、及技

專校院校長共同研討技職教育的發展，

並增進區內國中校長對技職教育瞭解，

同時藉由各方實務見解交流，共同推

動技職教育的進步與發展，使技職教育確實成為青年學子選擇升學時的另一條康

莊大道。 

「彰雲區技職教育發展」為本校主辦的彰雲區策略聯盟計畫之一，彰雲區技

職教育宣導與體驗活動自 102 年 9 月開辦以來，本校辦理的國中師生及家長場技

職教育宣導活動等相關活動已達 53 場，到場聆聽國中師生累計超過 7,600 人、家
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長人數達 1,695 人，佳評如

潮；另外特別為八年級國中

學生量身打造的技職教育特

色體驗課程，目前已體驗過

11 個類群活動，包含餐飲、

食品、外語、設計、商管、

藝術影視、土木建築、衛生

護理、家政、農業與化工等群類，體驗過的師生累計達 3,183 人次，成果十分豐

碩；在本校與雲林科技大學、虎尾科技大學、建國科技大學及中州科技大學等協

辦學校共同努力之下，整體彰雲區技職教育宣導與體驗活動至103年4月底為止，

累積參與人數達 13,634 人次，已成功擴展彰雲地區國中師生及家長對技職教育新

視野，由於辦理績效卓著，此次活動亦吸引嘉義地區主辦學校前來觀摩學習。 

許舒翔校長表示，環球再次承辦教育部這項大型計畫，在區內國中、高中及

多所科大的支持下，成果非常圓滿，希望再藉由座談會與成果展，使與會的校長

們更了解技職教育的實況，也讓技職教育卓越的辦學成果，獲得更多教育界先進

夥伴的分享與鼓勵。 
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國際學習夥伴攜手向前行                           

本校為強化外藉

生的輔導，除提供接待家

庭、校園言學生、文化交

流體驗，亦不定期安排本

國文化參訪行程，讓外藉

生能更融入台灣的人情

文化。本校管理學院在

103 年 5 月 30 日舉辦「國際學習夥伴攜手向前行」，參加本次活動國際生除有馬

來西亞僑生、越南河內市的僑生、蒙古僑生外，也有本藉生共同參與。 

此次參觀南投縣埔里鎮桃米社區紙教堂後，學生不僅深刻體認到大自然毀

滅的力量與無情，更看見台灣人在 921 大地震後重生的堅毅以及人與人之間那份

愛與互助。此次活動期間，正逢台灣與越南間國際關係緊張之期，藉由桃米社區

重建歷程與社區營造相關經驗，讓與會學生進一場深度交流與分享。更使同學反

思針對類似事件如何避免再度發生，提出各自真誠的看法。 
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經過一番討論後，學生共同提出下列幾點：舉辦一些關於重要風俗習慣的

節日，使兩國人民熟悉兩個國家文化的特色，進而彼此欣賞與包容在文化上的差

異；企業在獲利之餘，應協助當地居民的就業以及社區環境的再造，做好企業社

會責任；對於優質的員工，企業經營者應該逐步提升他們的工資，以提升員工對

於公司的向心力；挑選一些合適的人才擔任管理階層。 

從學生於參訪活動與交流、分享的互動中，可以察覺到國際關係確實會影

響同學彼此交往的熱誠。在國際交流愈來愈頻繁的未來，如何讓學生彼此了解並

尊重對方的國情、觀念、熱情、友善的特質，進而建立跨越國際、種族、宗教的

珍貴友誼，邁進多元共生的理想畛域，則是人人應該努力的方向。 


